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Fundación para la Conservación de los Recursos Naturales, Fundación Natura, es una organización sin fines de lucro establecida legalmente el 28 de marzo de 1991, dedicada a conservar y proteger los ecosistemas, su biodiversidad y los recursos naturales de Panamá.
Anunciamos la apertura de una nueva oportunidad laboral. Los candidatos interesados deberán cumplir con los requisitos mínimos anunciados y completar a satisfacción las pruebas de preselección que apliquen a la vacante.

ANUNCIO DE VACANTE
Código de anuncio:               FN-017-2026
Nombre de la vacante:          Oficial de Desarrollo Comunitario  
Ubicación:

        Penonomé (indispensable residir en Penonomé).
Modalidad de trabajo:            Presencial
Salario mensual:                    B/.2,500.00
Fecha límite para aplicar:      Junio 28, 2026 hasta las 11:59 p.m.
Importante al aplicar:          Colocar en el asunto del correo: FN-017-2026-ODC
Perfil solicitado
Nos encontramos en la búsqueda de un (1) profesional con título de Licenciatura en Sociología o Trabajo Social o Desarrollo Comunitario, que cuenten con certificado de idoneidad, para ocupar el cargo de Oficial de Desarrollo Comunitario.
Formación académica: 

· Título de Licenciatura en Sociología o de Trabajo Social o Desarrollo Comunitario. Deberá tener certificado de idoneidad. Se valorará el poseer maestría en áreas de las ciencias sociales, ambientales o económicas, que le faculte para generar recomendaciones que resulten en contribuciones significativas y resolver problemas complejos que involucren diversos aspectos de la gestión social. 
· Este puesto requiere idoneidad en cualquiera de las siguientes disciplinas: Sociología o Trabajo Social. Debe poseer certificado de idoneidad expedido por el Consejo Técnico de Sociología (Ley 1 del 3 de enero de 1996, artículo 3, numeral 3) o por el Consejo Técnico de Trabajo Social (Ley 16 del 12 de febrero de 2009, Capítulo II, artículo 4, numeral 3) o por el Consejo Técnico de Desarrollo Comunitario (Ley 49 del año 2007). 
Requerimientos del puesto: 
· El trabajo requiere de cierto esfuerzo físico como subir y bajar escaleras, estar de pie, caminar, sentarse, inclinarse, levantar y cargar expedientes livianos, informes, suministros y materiales de oficina. 
· Exposición a condiciones ambientales en campo, trabajo en zonas con acceso limitado a servicios básicos, jornadas extendidas durante giras, traslados en bote, caballo o caminos no asfaltados y posibles pernoctaciones en campo. 
· Elaboración de TDR, seguimiento contractual, aprobación de informes técnicos y financieros y control presupuestario. 
· El puesto requiere alta rigurosidad documental y cumplimiento de procedimientos internos alineados a normas ISO y requisitos de ente financiador. 
· Nivel Avanzado de MS Project (recommendable), Word, Excel, Power Point, Outlook, OneDrive y SharePoint. 
· Manejo vehículos de doble tracción (4x4) con transmisión manual
· Dominio del ciclo de proyectos. 
· Dominio de herramientas participativas y de extensión comunitaria. 
· Experiencia en elaboración y control de presupuestos. 
· Excelente redacción y expresión verbal. 
· Elaboración de propuesta técnicas y términos de referencia.

· Conocimiento de estándares sociales y ambientales internacionales. 

Experiencia Laboral:
· Mínimo cinco (5) años de experiencia en la gestión y coordinación de proyectos con comunidades rurales. 
· Experiencia efectuando inspecciones en campo y/o dando seguimiento a proyectos en áreas rurales, asegurando su manejo social y garantizando el cumplimiento de las medidas ambientales y sociales requeridas. 
· Experiencia en la aplicación de leyes, reglamentos, estándares y procedimientos de la República de Panamá y estándares nacionales e internacionales, para evaluar o desarrollar estudios ambientales y sociales, desarrollar proyectos, estrategias, planes y programas, realizar inspecciones complejas, nuevos programas o adaptar procedimientos a situaciones que se presentan en el desarrollo de las asignaciones. 
· Experiencia en planificación, seguimiento y evaluación de proyectos y programas vinculados a gestión ambiental, desarrollo sostenible, manejo de cuencas y áreas relacionadas (deseable). 
· Experiencia en la coordinación de proyectos para la implementación de planes territoriales, gestión de cuencas y/o desarrollo de infraestructuras de administración de agua con incidencia en áreas rurales (deseable). 
· Experiencia en procesos participativos de planificación estratégica, gestión integrada de cuencas, manejo de desarrollo y seguimiento de indicadores y la metodología de marco lógico (deseable). 
· Experiencia en coordinación y gestión interinstitucional (deseable). 
· Experiencia en elaboración de TDR, seguimiento contractual, aprobación de informes técnicos y financieros y control presupuestario. 
· Dominio del ciclo de proyectos (deseable). 
· Nivel Avanzado de MS Project (deseable), Word, Excel, PowerPoint, Outlook, OneDrive y SharePoint. 
· Experiencia en elaboración y control de presupuestos. 
· Dominio de herramientas participativas y de extensión comunitaria (deseable). 
· Alta rigurosidad documental y cumplimiento de procedimientos alineados a normas ISO y requisitos de ente financiador (deseable). 
· Excelente redacción y expresión verbal. 
Habilidades 
· Manejo de Word, Excel, Power Point, Outlook, Access. 
· Manejo de herramientas y métodos técnicos-científicos y de investigación. 
· Dominio de herramientas participativas y de extensión comunitaria. 
· Buena redacción y excelente expresión verbal. 
· Elaboración de propuestas técnicas y términos de referencia. 
· Buena capacidad de organización y proactividad. 
· Conocimiento de los procedimientos y buenas prácticas para la realización de auditorías sociales, ambientales y evaluación ambiental de impactos en megaproyectos.  
· Habilidad para trabajar en equipos multidisciplinarios, enfocados en el logro de objetivos específicos. 
· Facilidad en la elaboración de documentos, preparación de informes y en la confección y ejecución de presentaciones a diferentes audiencias y partes interesadas en el tema hídrico y socio ambiental. 
· Experiencia con comunidades rurales en proyectos de desarrollo sostenible, manejo de cuencas o desarrollo rural. 
· Experiencia en actividades y proyectos de participación ciudadana y fortalecimiento de capacidades.  
· Habilidad para tomar decisiones, objetivas y bien informadas. Debe poseer un adecuado juicio técnico, tacto, ingenio, diplomacia y habilidades de negociación y resolución de conflictos. 
· Debe poseer buen manejo bajo presión y capacidad para mantenerse enfocado en resultados. 
· Habilidad para responder efectivamente a situaciones conflictivas, cambiantes y solicitudes de nueva información.   
· Habilidad para comunicarse de manera efectiva, tanto oralmente como por escrito, con funcionarios de otras instituciones y representantes de organizaciones comunitarias.  
· Habilidad para presentación de informes técnicos. 
· Buenas relaciones humanas y habilidad en el manejo de relaciones interpersonales. 
· Licencia de conducir (deseable Tipo D). Experiencia en manejo de vehículos estándar, todo terreno (4X4) en áreas de difícil acceso. De ser preseleccionado, se le realizará una prueba práctica.  
· Se requiere saber nadar debido a que las asignaciones de trabajo requieren estar cerca del agua.  
Idiomas:  
· Excelente dominio del idioma español (Escritura, lectura y conversación). 

Otros: 
· Disponibilidad para el trabajo en horario extendido. 
· Disponibilidad para trabajos domingos y días feriados. 
· Deseable domicilio en Penonomé. 
· Disponibilidad para viajar al interior del país y pernoctar fuera de su domicilio. 
· Disponibilidad para trabajos en áreas de difícil acceso. 
· El firmante trabajará 48 horas semanales a fin de cumplir con las asignaciones estipuladas en sus términos de referencia. No obstante, lo anterior, se espera que la persona tenga disponibilidad para atender horas adicionales según las demandas del propio proyecto.  
· El lugar de trabajo estará establecido en Penonomé, provincia de Coclé y en las áreas donde se desarrolle el Proyecto.   
PARA APLICAR:

Los profesionales que cumplan con todos los requisitos descritos deberán realizar los siguientes pasos:

1. Colocar en el asunto del correo: FN-017-2026-ODC
2. Adjuntar hoja de vida actualizada, copia de diplomas, cursos, copia de licencia de conducir, récord policivo.
3. Fecha límite para aplicar: 28 de junio de 2026 hasta las 11:59 p.m.
4. Enviar su postulación a los siguientes correos: jdiaz@naturapanama.org 
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