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Fundación para la Conservación de los Recursos Naturales, Fundación Natura, es una organización sin fines de lucro establecida legalmente el 28 de marzo de 1991, dedicada a conservar y proteger los ecosistemas, su biodiversidad y los recursos naturales de Panamá.
Anunciamos la apertura de una nueva oportunidad laboral. Los candidatos interesados deberán cumplir con los requisitos mínimos anunciados y completar a satisfacción las pruebas de preselección que apliquen a la vacante.

ANUNCIO DE VACANTE
Código de anuncio:               FN-032-2026
Nombre de la vacante:          Oficial Técnico en Turismo Ecológico
Ubicación:

        Penonomé (indispensable residir en Penonomé).
Modalidad de trabajo:            Presencial
Salario mensual:                    B/.2,500.00
Fecha límite para aplicar:      01 de noviembre, 2026 hasta las 11:59 p.m.

Importante al aplicar:     Para que su postulación sea considerada, envié el correo con el asunto:                                                                                                                                                                          FN-032-2026-OTTE-[Nombre completo] y adjuntar hoja de vida actualizada en formato ATS
Perfil solicitado
Formación académica: 
Licenciatura Turismo, Administración Turística, Gestión de Turismo Rural, Ecoturismo, Recursos Naturales o carreras afines completas. 

Requerimientos del puesto: 
• Capacidad para evaluar potencialidades y alternativas de turismo rural y sostenible y diseñar productos, rutas, circuitos y experiencias turísticas.

• Capacidad para realizar estudios, levantamientos, inspecciones y verificaciones de campo.

• Capacidad para preparar TDR, especificaciones, requisiciones, presupuestos base y documentación técnica.

• Capacidad para dar seguimiento técnico, administrativo y contractual a proyectos, consultorías y servicios.

• Capacidad para monitorear actividades, productos, indicadores, metas, cronogramas, presupuesto y resultados, comparando lo planificado con lo ejecutado.

• Capacidad para identificar desviaciones y riesgos técnicos, operativos, ambientales, sociales, contractuales y de sostenibilidad, y recomendar medidas preventivas o correctivas.

• Capacidad para trabajar con comunidades, instituciones, operadores turísticos y demás actores, y mantener rigurosidad y trazabilidad documental.

Experiencia requerida:

• Mínimo de tres (3) años de experiencia en diseño, desarrollo, implementación o promoción de productos turísticos en entornos rurales o naturales. Se valorará experiencia de cinco (5) años o más.

• Experiencia en turismo rural participativo, ecoturismo, agroturismo o turismo comunitario.

• Experiencia en diseño de rutas, circuitos, productos o experiencias turísticas.

• Experiencia de trabajo con comunidades rurales y actores locales.

• Experiencia en preparación de documentación técnica vinculada con proyectos, incluyendo TDR, especificaciones, propuestas o instrumentos de planificación.

Experiencia deseable:

• Experiencia en territorios con potencial turístico no consolidado.

• Experiencia en fortalecimiento organizativo y desarrollo de capacidades locales.

• Experiencia en promoción o comercialización de destinos emergentes y coordinación

con agencias de viaje, operadores turísticos, instituciones públicas o gobiernos

locales.

• Experiencia en proyectos de desarrollo sostenible, conservación, manejo de

cuencas o desarrollo rural.

• Experiencia en seguimiento técnico y contractual de proyectos y en elaboración

y seguimiento de presupuestos

Conocimientos

• Planificación y operación de turismo rural, ecoturismo, agroturismo y/o turismo comunitario.

• Diseño de productos, rutas, circuitos y experiencias turísticas; evaluación de potencial turístico, estudios de factibilidad, capacidad de carga y manejo de visitantes.

• Políticas, normativa y marco institucional aplicable a la actividad turística en Panamá.

• Conservación ambiental, sostenibilidad y estándares sociales y ambientales aplicables.

• Ciclo de proyectos, planificación, monitoreo y evaluación, marco lógico, indicadores y gestión por resultados.

• Administración básica de contratos y adquisiciones; elaboración de TDR, propuestas técnicas, presupuestos y seguimiento de costos.

• Herramientas participativas y de extensión comunitaria.

• Sistema de Gestión de Calidad y procedimientos institucionales aplicables.

• Manejo de MS Project o herramientas equivalentes de programación y seguimiento, y de Word, Excel, PowerPoint, Outlook, OneDrive y SharePoint.

Habilidades

• Análisis y evaluación de alternativas turísticas; planificación, organización y priorización.

• Análisis de información técnica, económica, ambiental y social; identificación de riesgos y resolución de problemas.

• Toma de decisiones objetivas y sustentadas.

• Negociación y facilitación de acuerdos considerando costo, tiempo, calidad y sostenibilidad.

• Comunicación oral y escrita efectiva, excelente redacción y preparación de presentaciones adaptadas a diferentes audiencias.

• Facilitación y trabajo con comunidades; buenas relaciones interpersonales y trabajo interdisciplinario.

• Capacidad para responder ante situaciones cambiantes, conflictivas o nueva información.

• Proactividad, iniciativa, orientación a resultados, rigurosidad documental y trazabilidad.

Idiomas:

• Requerido: Excelente dominio del idioma español (Escritura, lectura y conversación).

• Deseable: Nivel medio del idioma inglés (nivel intermedio para lectura de documentos y para comunicaciones escritas cuando se requiera).

Otros Requisitos 

• Disponibilidad para viajar al interior del país, realizar giras, pernoctar en campo y trabajar en zonas rurales o de difícil acceso.

• Disponibilidad para jornadas extraordinarias, domingos y días feriados cuando el proyecto lo requiera.

• Capacidad para desplazarse mediante vehículos 4x4, bote, caballo o por caminos no asfaltados cuando las condiciones de campo lo requieran.

• Licencia de conducir vigente; Tipo D deseable. Manejo de vehículos 4x4.

• Se requiere saber nadar debido a que las asignaciones de trabajo pueden requerir permanencia cerca de cuerpos de agua.

• Jornada de 48 horas semanales, con disponibilidad para atender horas adicionales según las demandas del proyecto.

• Lugar de trabajo: Distrito de Penonomé, provincia de Coclé, y áreas de intervención del Proyecto dentro de la Región Occidental de la Cuenca del Canal.
PARA APLICAR:

Los profesionales que cumplan con todos los requisitos descritos deberán realizar los siguientes pasos:

1. Colocar en el asunto del correo: FN-032-2026-OTTE- [Nombre completo]
2. Adjuntar hoja de vida actualizada en formato ATS, copia de diplomas, cursos, copia de licencia de conducir, récord policivo.

3. Fecha límite para aplicar: 01 de noviembre de 2026 hasta las 11:59 p.m.
4. Enviar su postulación a los siguientes correos: jdiaz@naturapanama.org 
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